) REVISION DE LA AGENDA PARA
LA REUNION DE LA MESA DIRECTIVA DEL 10 DE FEBRERO DE 2022

3 DE FEBRERO DE 2022 5:00 P.M.

El 3 de febrero de 2022, durante la reunion de la Mesa Directiva,
todos los puntos de la agenda fueron aceptados tal como se
presentaron.

Para obtener mas informacion llame a la Oficina de la Mesa Directiva
al 713-556-6121.

SE NOTIFICA QUE SE LLEVARA A CABO UNA REUNION DE LA MESA DIRECTIVA
DEL DISTRITO ESCOLAR INDEPENDIENTE DE HOUSTON EL DIiA 3 DE FEBRERO
DE 2022 A LAS 5:00 P.M. EN EL CENTRO DE APOYO ESCOLAR HATTIE MAE
WHITE (HMW), UBICADO EN 4400 WEST 18TH STREET, EN EL AUDITORIO DE LA
MESA DIRECTIVA. SE TRATA DE UNA REUNION ESPECIAL Y UNA REVISION DE
LA AGENDA. EN CASO DE QUE SEA NECESARIO PASAR A UNA SESION
CERRADA, ESTA PODRA REALIZARSE EN LA SALA DE CONFERENCIAS DE
SERVICIOS DE LA MESA DIRECTIVA EN DICHO CENTRO DE APOYO EDUCATIVO
HMW.

NOTESE QUE ESTA REUNION ES PRESENCIAL. DE ACUERDO CON LAS PAUTAS
ACTUALES RELATIVAS A REUNIONES NUMEROSAS Y DISTANCIAMIENTO
SOCIAL DURANTE LA EMERGENCIA DE SALUD PUBLICA POR COVIDD-19, EL
DISTRITO EXIGE EL USO DE MASCARILLAS FACIALES Y LIMITARA EL ACCESO
A SU AUDITORIO DE LA MESA DIRECTIVA PARA PERMITIR EL
DISTANCIAMIENTO SOCIAL APROPIADO. SE PERMITIRA LA ENTRADA POR
ORDEN DE LLEGADA. LAS PUERTAS SE ABRIRAN AL PUBLICO A LAS 4:45 P.M.

LAS PERSONAS TAMBIEN PUEDEN VER LA REUNION DE LA MESA DIRECTIVA
POR MEDIO DE ACCEDER A:

e CANAL 99 DE AT&T UVERSE HISD TV
e CANAL 18 DE COMCAST HISD TV
e YOUTUBE WWW.YOUTUBE.COM/THEHISD
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e TWITTER HTTP://TWITTER.COM/HOUSTONISD
o PAGINA WEB HTTPS://WWW.HOUSTONISD.ORG/LIVETV

UN MIEMBRO DE LA COMUNIDAD QUE DESEE ABORDAR ALGUN
PUNTO DE LA AGENDA DE LA REUNION DE LA MESA DIRECTIVA
PODRA HACERLO, PARA LO CUAL DEBERA REGISTRARSE PARA
HABLAR CON LA OFICINA DE SERVICIOS DE LA MESA DIRECTIVA
ANTES DE LAS 12:00 P.M. DEL DIA ANTES DE LA REUNION. LAS
INSTRUCCIONES PARA REGISTRARSE PARA HABLAR ESTAN EN:
HTTPS://WWW.HOUSTONISD.ORG/PAGE/32478.

EL PAQUETE DE LA AGENDA DE ESTA REUNION ESTA EN
HTTPS://WWW.HOUSTONISD.ORG/PAGE/32535 Y EL PAQUETE DE LA
AGENDA DE LA REUNION PERIODICA DE LA MESA DIRECTIVA ESTA
EN HTTPS://WWW.HOUSTONISD.ORG/PAGE/32531.

LOS PUNTOS DE ESTA AGENDA PUEDEN ABORDARSE EN CUALQUIER ORDEN.

NO SE DISCUTIRA NINGUNA AGENDA O NEGOCIO DEL DISTRITO QUE NO SE
INDIQUE EN EL PRESENTE DOCUMENTO, Y TODAS LAS MEDIDAS SE TOMARAN
EN LA SALA ABIERTA AL PUBLICO. ES LA INTENCION DEL DISTRITO TENER, Y
LA REUNION TENDRA, CUORUM FiSICAMENTE PRESENTE EN EL LUGAR AQUI
MENCIONADO. DICHO LUGAR TENDRA EQUIPAMIENTO DE
VIDEOCONFERENCIA.

LLAMADA AL ORDEN CUANDO HAYA CUORUM PRESENTE: 5:00 P.M.
AUDITORIO DE LA MESA DIRECTIVA

o CONSIDERACION Y APROBACION DE LAS MINUTAS DEL 16 DE DICIEMBRE
DE 2021 Y 6 DE ENERO DE 2022
e ORADORES DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA

AGENDA DE NEGOCIOS
Podran discutirse estos puntos y se tomaran medidas en la reunién de revision de la
agenda del 3 de febrero de 2022. Las medidas se tomaran en sesion abierta.

DISCUSION Y PUNTOS DE INFORME

A-2. Actualizacién del superintendente a la Mesa Directiva

A-3. Aceptacion de la actualizacion del monitoreo de la Mesa Directiva: Presentacion
del Objetivo 3 Medida de progreso 3

AGENDA DE CONSENTIMIENTO

A-1. Aprobacion de los servicios personales prestados por el superintendente,
incluidos discursos, paneles de discusion, talleres, etc., de acuerdo con la Seccién
11.201(E) del Cddigo de Educacion de Texas
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K-3. Aprobacién de la eliminacién propuesta de la politica EFA(LOCAL) de la Mesa
Directiva, Recursos didacticos: materiales didacticos, primera lectura

K-4. Aprobacién de la eliminacion propuesta de la politica EGA(LOCAL) de la Mesa
Directiva, Desarrollo del plan de estudios: programas innovadores y Magnet,
primera lectura

K-6. Aprobacién del establecimiento de la politica EMI(LOCAL) de la Mesa Directiva,
Politicas educativas miscelaneas: estudio de la religion, primera lectura

PUNTOS TOMADOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO

K-1. Aprobacién de las revisiones propuestas para la politica DN(LOCAL) de la Mesa
Directiva, Evaluacion del desempefio, y de las revisiones propuestas para la
politca DNA(LOCAL) de la Mesa Directiva, Evaluacion del desemperio:
evaluacion de los docentes, primera lectura

K-2. Aprobacién del establecimiento de la politica EF (LOCAL) de la Mesa Directiva,
Recursos didacticos, primera lectura

K-5. Aprobacién del establecimiento de la politica EHBJ(LOCAL) de la Mesa Directiva,
Programas Especiales: Programas Innovadores y Magnet, primera lectura

K-7. Aprobacién de las revisiones propuestas para la politica FFAA(LOCAL) de la Mesa
Directiva, Servicios de Bienestar y Salud: Examenes Fisicos, primera lectura

SESION CERRADA (CERRADA AL PUBLICO): SALA DE CONFERENCIAS DE
SERVICIOS DE LA MESA DIRECTIVA

Aplazamiento a sesidn cerrada o ejecutiva de conformidad con las secciones 551.004,
551.071, 551.072, 551.073, 551.074, 551.076, 551.082, 551.0821, 551.083, 551.084 y
551.089 del Codigo del Gobierno de Texas con los fines siguientes.

Podran discutirse estos puntos y se tomaran medidas en la reunién de revision de la
agenda del 3 de febrero de 2022. Las medidas se tomaran en sesion abierta.

C-1  Personal

a) Deliberar sobre las obligaciones del superintendente de escuelas, directores
generales, superintendentes adjuntos, directores, empleados, director
ejecutivo de auditoria y miembros de la Mesa Directiva; evaluaciones del
superintendente y director ejecutivo de auditoria, consideracién de
compensacion y disposiciones contractuales.

b) Considerar y aprobar designaciones propuestas, reasignaciones, rescisiones
propuestas, rescisiones/suspensiones, duraciones de contrato, propuestas de
no renovaciones, y reasignaciones/jubilaciones del personal, incluidos
docentes, subdirectores, directores, incluidos acuerdos de renuncia y
liberacién total y final de directores generales, superintendentes adjuntos,
ejecutivos y otros administradores, y, si es necesario, aprobar acuerdos de
liberacién y de compromiso.
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C-3

c)

Escuchar y deliberar sobre quejas relativas a la designacién, evaluaciéon y
obligaciones de empleados o cargos publicos y resolucién de los mismos.

Legal

a)

f)

Asuntos en los que el deber del fiscal de distrito para con el distrito bajo el
Caodigo de Responsabilidad Profesional entra en claro conflicto con la Ley de
Reuniones Abiertas de Texas, incluidos especificamente los asuntos
enunciados en esta agenda y notificacion de reunién.

Asuntos relativos a litigios pendientes o contemplados e informe de situacion.
Actualizacion sobre la actividad de aplicacion de la ley federal el 27 de febrero
de 2020.

Discusion y asesoramiento legal sobre el Proyecto de Ley de la Camara de
Representantes 1842 (84.° Leg., 2015), el Proyecto de Ley del Senado 1882
(85.° Leg., 2017) y opciones del distrito.

Discusion legal sobre ISD de Houston c/Agencia de Educacion de Texas y
otros, en el Tribunal de Distrito Judicial 459, Condado de Travis, Texas, Causa
nro. D-1-GN-19-003695.

Actualizacion legal sobre investigacion de acreditacion de educacion especial.

Inmuebles

a)
b)
c)
d)

Venta
Compra
Intercambio
Otros

AUTORIZACION DE SESION CERRADA DURANTE LA REUNION

Si durante el transcurso de la reunion referida por la presente notificacion la Mesa
Directiva determina que requiere o debe llevar a cabo una sesién o reunién cerrada
o ejecutiva, celebrara dicha reunién o sesion, segun la autorice el Capitulo 551 del
Cédigo del Gobierno de Texas (Ley de Reuniones Abiertas) en la fecha, hora y
lugar establecidos en la presente notificacion o en cuanto la Mesa Directiva pueda
hacerlo convenientemente después del inicio de la reunion referida por la presente
notificacion para tratar todos los temas para todos los fines permitidos por la
Seccion 551.071 a la Seccion 551.089 inclusive de dicha Ley de Reuniones
Abiertas, tales como los siguientes:

Secciéon 551.071 Con el fin de tener una consulta privada con el abogado de la

Mesa Directiva sobre cualquier tema o asunto autorizado;

Seccion 551.072 Con el fin de discutir sobre la compra, intercambio, alquiler o

valor de inmuebles;

Seccion 551.073 Con el fin de hablar de contratos negociados para posibles

obsequios o donaciones al Distrito;

Seccion 551.074 Con el fin de escuchar quejas o cargos contra un empleado o

funcionario publico con el fin de considerar su designacién,
empleo, evaluacién, reasignacion, obligaciones, disciplina o
despido;
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Seccion 551.076 Con el fin de deliberar sobre el despliegue de personal o
dispositivos de seguridad, u ocasiones especificas para su
implementacién, o una auditoria de seguridad,;

Seccion 551.082 Con el fin de considerar la disciplina de uno 0 mas menores en
una escuela publica, o para escuchar una queja o cargo
presentado por un empleado del distrito escolar contra otro
empleado del distrito escolar;

Seccion 551.0821 Con el fin de deliberar sobre un asunto relativo a un estudiante
de una escuela publica si por la deliberacion necesariamente se
revelara informacién de identificacion personal sobre el
estudiante;

Seccion 551.083 Con el fin de considerar las normas, pautas, términos o
condiciones que seguira la Mesa Directiva, o instruira a sus
representantes para seguir, en consulta con representantes de
grupos de empleados en relacion con acuerdos de consulta
previstos por la Seccién 13.901 y/o la Seccién 11.151(b) del
Cédigo de Educacioén de Texas;

Seccion 551.084 Con el fin de excluir a uno o mas testigos de una audiencia
durante el interrogatorio a otro testigo; y

Seccion 551.089 Con el fin de deliberar sobre evaluaciones o implementaciones
de seguridad relacionadas con tecnologia de recursos de
informacién, informaciéon de seguridad de la red segun se
describe en la Seccion 2059.055 (b), o despliegue de personal
de seguridad, infraestructura critica o dispositivos de
seguridad, u ocasiones especificas de su implementacion.

Si se requiere alguna medida, decisidn o voto final en opiniéon de la Mesa Directiva
con respecto a cualquier asunto considerado en la mencionada sesién cerrada o
ejecutiva, tal medida, decisiéon o voto final sera en:

a) lareunion abierta a la que se refiere la presente notificacién al volver a convocar
esta reunion publica, o bien

b) una reunién publica posterior de la Mesa Directiva previa notificacién de la
misma, segun lo determine la Mesa Directiva.

NUEVA CONVOCATORIA EN SESI()N ABIERTA Y POSIBLE MEDIDA SOBRE
ASUNTOS DISCUTIDOS EN UNA SESION CERRADA

REVISION DE AGENDA — AUDITORIO DE LA MESA DIRECTIVA
Revision de los puntos de la agenda del superintendente que se presentaran ante la
Mesa Directiva el jueves 10 de febrero de 2022

A. PUNTOS PRIORITARIOS DEL SUPERINTENDENTE
A-1  Aprobacion de los servicios personales prestados por el superintendente,

incluidos discursos, paneles de discusion, talleres, etc., de acuerdo con la Secciéon
11.201(E) del Cddigo de Educacion de Texas
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A-2

A-3

F-1

G-1

Aceptacion de la Actualizacion del Plan Estratégico del Distrito

Aceptacion de la actualizacidon del monitoreo de la Mesa Directiva: Presentacion
del Restriccién 1 Medida de progreso 3

PUNTOS DEL ADMINISTRADOR ESCOLAR

Designacion de un representante del Distrito Escolar Independiente de Houston
para la Junta Directiva de la Zona 13 de Reinversion del Incremento de Impuestos

Aprobacién para que la Mesa Directiva designe representantes para servir como
representantes ante otras organizaciones por periodos de uno o varios anos

SUPERINTENDENTE ADJUNTO
OFICINAS ESCOLARES

Autoridad para negociar y ejecutar un acuerdo interlocal con Thomas Bus
Collaborative Farber Specialty Vehicles para la compra de una unidad mévil de
reclutamiento e inscripcion de estudiantes

ACADEMICO
Aprobar el calendario académico 2022-2023
TALENTO

Aprobacién para evaluadores certificados para el sistema de evaluacién y
desarrollo de maestros para el ciclo escolar 2021-2022

OPERACIONES DE NEGOCIOS
FINANZAS

Aprobacion de adjudicaciones a proveedores por compras superiores a $100,000
y ratificacion de adjudicaciones a proveedores por compras inferiores a $100,000

Aprobacién de donaciones actuales y previstas para programas especificos de
escuelas y en todo el distrito y autorizacién para negociar, celebrar y modificar los
contratos necesarios asociados con esas donaciones

Aceptacién de fondos de subvencion de apoyo de programas especificos de
escuelas y en todo el distrito y autorizacidn para negociar y celebrar los contratos
necesarios en virtud de las subvenciones

Aprobacién de la modificacion del presupuesto del fondo general de febrero

Autoridad para contratar con Linebarger Goggan Blair & Sampson, LLP, para
servicios de recaudacion de impuestos morosos
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J. OTRO/A
K. POLITICA

K-1  Aprobacién de las revisiones propuestas para la politica AE(LOCAL) de la Mesa
Directiva, Filosofia educativa, segunda lectura

L. PUNTOS DE INFORMACION DEL SUPERINTENDENTE
L-1  Informe de las actividades de gestién de la deuda

L-2  Presupuesto al informe real

INFORMES Y COMENTARIOS DEL ADMINISTRADOR ESCOLAR

Informes y comentarios del presidente y miembros de la Mesa Directiva respecto de
reuniones y conferencias a las que asistieron, reuniones de comités de la Mesa Directiva,
escuelas visitadas y actividades en el distrito, nuevas iniciativas, programas educativos
y educacién continua. No habra ninguna medida relativa a estos puntos.

INFORMES DEL SUPERINTENDENTE

Informes y comentarios del superintendente de escuelas sobre reuniones y conferencias
a las que se asistio, escuelas visitadas, actividades en las comunidades y el distrito,
nuevas iniciativas y programas educativos, sobre los cuales no habra medidas. Se
pueden discutir los puntos, pero en esta reunion no se tomaran medidas finales al
respecto.

APLAZAMIENTO

CERTIFICADO RELATIVO A LA PUBLICACION O ENTREGA DE LA NOTIFICACION

La presente notificacion se publicé el 31 de enero de 2022 a las 4:30 p.m. en un
tablero de anuncios ubicado en un lugar conveniente para el publico en el Centro
de Apoyo Educativo HMW del Distrito Escolar Independiente de Houston, cuya
direccion es 4400 West 18th Street, Houston, Texas, asi como en el portal web

publico del distrito.
il

Oficina de Servicios de la Mesa Directiva
Distrito Escolar Independiente de Houston

DESCARGO DE RESPONSABILIDAD: La versién en espaiiol es una traduccioén del original en inglés solo con fines informativos. En
caso de discrepancia, prevalecera el original en inglés.
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