AGENDA OFICIAL Y NOTIFICACION DE REUNION

DE LA MESA DIRECTIVA
DEL DISTRITO ESCOLAR INDEPENDIENTE DE HOUSTON

27 DE MARZO DE 2023 REUNION DE LA MESA DIRECTIVA 6:30 P.M.

POR MEDIO DE ESTE DOCUMENTO, SE NOTIFICA QUE SE LLEVARA A CABO UNA
REUNION DE LA MESA DIRECTIVA DEL DISTRITO ESCOLAR INDEPENDIENTE DE
HOUSTON EL DiA 27 DE MARZO DE 2023, A LAS 6:30 P.M. EN EL AUDITORIO DE
LA MESA DIRECTIVA DEL CENTRO DE APOYO EDUCATIVO HATTIE MAE WHITE
(HMW), 4400 WEST 18™ STREET, Y DICHA REUNION ES EXTRAORDINARIA. EN
CASO DE QUE SEA NECESARIO REALIZAR UNA SESION CERRADA, ESTA SE
LLEVARA A CABO EN LA SALA DE CONFERENCIAS DE LA OFICINA DE
SERVICIOS DE LA MESA DIRECTIVA DEL CENTRO DE APOYO EDUCATIVO HMW.

NOTESE QUE ESTA REUNION ES PRESENCIAL. DE ACUERDO CON LA GUIA
LOCAL ACTUAL DE COVID-19, EL USO DE MASCARILLAS EN LAS
INSTALACIONES DEL DISTRITO ES OPCIONAL. EL DISTRITO CONTINUARA
LIMITANDO EL ACCESO AL AUDITORIO DE LA MESA DIRECTIVA PARA PERMITIR
UN DISTANCIAMIENTO SOCIAL ADECUADO. SE PERMITIRA LA ENTRADA POR
ORDEN DE LLEGADA. LAS PUERTAS SE ABRIRAN AL PUBLICO A LAS 6:15 P.M.

LAS PERSONAS TAMBIEN PUEDEN VER LA REUNION DE LA MESA DIRECTIVA
POR MEDIO DE:

o PAGINA WEB HTTPS://WWW.HOUSTONISD.ORG/LIVETV

UNA GRABACION DE LA REUNION ESTARA DISPONIBLE EN EL SITIO WEB
DEL DISTRITO EN EL ENLACE SIGUIENTE:
HTTPS://WWW.HOUSTONISD.ORG/PAGE/31531

UN MIEMBRO DE LA COMUNIDAD QUE DESEE PRESENTAR UN
COMENTARIO ANTE LA MESA DIRECTIVA PODRA HACERLO EN
PERSONA O EN VIVO VIA ZOOM. EN AMBOS CASOS, DEBERA
INSCRIBIRSE A MAS TARDAR A LAS 12:00 P.M. DEL DIiA ANTERIOR A
LA REUNION. ASIMISMO, S| DESEA PRESENTAR INFORMACION DE
APOYO (MATERIAL IMPRESO) PARA SU TEMA, DEBERA
PRESENTARLO A MAS TARDAR A LAS 12:00 P.M. DEL DIiA ANTERIOR
A LA REUNION. PARA VER MAS DETALLES Y LAS INSTRUCCIONES
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DE LA INSCRIPCION PARA PARTICIPAR EN LA REUNION VISITE:
HTTPS://WWW.HOUSTONISD.ORG/PAGE/32478.

CUALQUIER ARTICULO QUE ESTABLEZCA, MODIFIQUE O ELIMINE LA POLITICA
DE LA MESA DIRECTIVA PUEDE, A DISCRECION DE LA MESA DIRECTIVA, SER
APROBADO Y SER EFECTIVO INMEDIATAMENTE DESPUES DE LA PRIMERA
LECTURA.

LOS PUNTOS DE ESTE ORDEN DEL DIA SE PODRAN DESARROLLAR EN
CUALQUIER ORDEN.

A MENOS DE QUE SE RETIRE DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO DE
ACUERDO CON LAS REGLAS DE ORDEN ROBERT’'S RULES Y/O LOS
PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS DE LA MESA DIRECTIVA, LOS ARTICULOS
IDENTIFICADOS DENTRO DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO SERAN
ACTUADOS EN SU MOMENTO.

NINGUN PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA NI ASUNTO DEL DISTRITO SERA
DISCUTIDO EXCEPTO LOS QUE SE INDICAN ABAJO Y CUALQUIER ACCION SE
LLEVARA A CABO EN LA SALA ABIERTA AL PUBLICO. ES LA INTENCION DEL
DISTRITO TENER UNA REUNION QUE CUENTE CON UN QUORUM ESTANDO
PRESENTE FiSICAMENTE EN ESTA UBICACION. DICHA UBICACION CONTARA
CON EQUIPO DE VIDEOCONFERENCIA.

6:30 P.M. — EN EL AUDITORIO DE LA MESA DIRECTIVA

LLAMADA AL ORDEN

ORADORES DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA

TALLER DE EDUCACION ESPECIAL

SE LEVANTA LA SESION ABIERTA Y LOS REPRESENTANTES PASAN A LA

SESION EJECUTIVA/CERRADA PARA ATENDER LOS ASUNTOS INDICADOS

ABAJO

e SE VUELVE A CONVENIR EN SESION ABIERTA (INMEDIATAMENTE DESPUES
DE LA SESION CERRADA)

o CONSIDERACION Y POSIBLE ACCION SOBRE ASUNTOS DISCUTIDOS EN
SESION CERRADA O EJECUTIVA

e COMENTARIOS Y REPORTES

TALLER

o TEMA DEL TALLER: EDUCACION ESPECIAL
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SESION CERRADA AL PUBLICO — EN LA SALA DE CONFERENCIAS DE LA
OFICINA DE SERVICIOS DE LA MESA DIRECTIVA

PERSONAL

a) Deliberar sobre las obligaciones del superintendente de escuelas, directores
generales, superintendentes adjuntos, directores, empleados, director ejecutivo de
auditoria y miembros de la Mesa Directiva; evaluaciones del superintendente y
director ejecutivo de auditoria; consideracion de compensacion y disposiciones
contractuales de los mismos.

b) Considerar y aprobar designaciones propuestas, reasignaciones, rescisiones
propuestas, rescisiones/suspensiones, duraciones de contrato, propuestas de no
renovaciones, Yy reasignaciones/jubilaciones del personal, incluidos docentes,
subdirectores, directores, directores generales, superintendentes adjuntos, ejecutivos
y otros administradores, y, si es necesario, aprobar acuerdos de liberacién y de
compromiso.

c) Escuchar y deliberar sobre quejas relativas a la designacion, evaluacion y
obligaciones de empleados o cargos publicos y resolucién de los mismos.

TEMAS LEGALES

a) Asuntos en los que el deber del fiscal de distrito para con el distrito bajo el Codigo de
Responsabilidad Profesional entra en claro conflicto con la Ley de Reuniones Abiertas
de Texas, incluidos especificamente los asuntos enunciados en esta agenda y
notificacion de reunion.

b) Asuntos relativos a litigios pendientes o contemplados e informe de situacion.

c) Actualizacion sobre la actividad de aplicacion de la ley federal el 27 de febrero de
2020.

d) Recibir asesoramiento legal sobre la carta del 15 de marzo del 2023 de la Agencia de
Educacién de Texas sobre el nombramiento de una junta de administradores y un
superintendente.

BIENES INMUEBLES
a) Venta

b) Compras

c) Intercambios

d) Otro

DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD O AUDITORIAS DE SEGURIDAD
a) Discusién sobre los resultados del informe de auditoria de deteccion de intrusos en
todo el distrito y las acciones correctivas implementadas.

AUTORIZACION DE SESION CERRADA DURANTE LA REUNION

Si durante el transcurso de la reunion referida por la presente notificacion la Mesa
Directiva determina que requiere o debe llevar a cabo una sesién o reunion cerrada
o ejecutiva, celebrara dicha reunién o sesion, segun la autorice el Capitulo 551 del
Caédigo del Gobierno de Texas (Ley de Reuniones Abiertas) en la fecha, hora y
lugar establecidos en la presente notificacion o en cuanto la Mesa Directiva pueda
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hacerlo convenientemente después del inicio de la reunion referida por la presente
notificacion para tratar todos los temas para todos los fines permitidos por la
Seccion 551.071 a la Seccion 551.089 inclusive de dicha Ley de Reuniones
Abiertas, tales como los siguientes:

Seccion 551.071

Seccion 551.072

Seccion 551.073

Seccion 551.074

Seccion 551.076

Seccién 551.082

Seccién 551.0821

Seccion 551.083

Seccion 551.084

Seccion 551.089

Con el fin de tener una consulta privada con el abogado de la
Mesa Directiva sobre cualquier tema o asunto autorizado;

Con el fin de discutir sobre la compra, intercambio, alquiler o
valor de inmuebles;

Con el fin de hablar de contratos negociados para posibles
obsequios o donaciones al Distrito;

Con el fin de escuchar quejas o cargos contra un empleado o
funcionario publico con el fin de considerar su designacién,
empleo, evaluacién, reasignacion, obligaciones, disciplina o
despido;

Con el fin de deliberar sobre el despliegue de personal o
dispositivos de seguridad, u ocasiones especificas para su
implementacioén, o una auditoria de seguridad,;

Con el fin de considerar la disciplina de uno o0 mas menores en
una escuela publica, o para escuchar una queja o cargo
presentado por un empleado del distrito escolar contra otro
empleado del distrito escolar;

Con el fin de deliberar sobre un asunto relativo a un estudiante
de una escuela publica si por la deliberacion necesariamente se
revelara informacién de identificacion personal sobre el
estudiante;

Con el fin de considerar las normas, pautas, términos o
condiciones que seguira la Mesa Directiva, o instruira a sus
representantes para seguir, en consulta con representantes de
grupos de empleados en relacion con acuerdos de consulta
previstos por la Seccién 13.901 y/o la Seccién 11.151(b) del
Cédigo de Educacioén de Texas;

Con el fin de excluir a uno o mas testigos de una audiencia
durante el interrogatorio a otro testigo; y

Con el fin de deliberar sobre evaluaciones o implementaciones
de seguridad relacionadas con tecnologia de recursos de
informacién, informaciéon de seguridad de la red segun se
describe en la Seccion 2059.055 (b), o despliegue de personal
de seguridad, infraestructura critica o dispositivos de
seguridad, u ocasiones especificas de su implementacion.

Si se requiere alguna medida, decisién o voto final en opiniéon de la Mesa Directiva
con respecto a cualquier asunto considerado en la mencionada sesién cerrada o
ejecutiva, tal medida, decisiéon o voto final sera en:

a) lareunion abierta a la que se refiere la presente notificacién al volver a convocar
esta reunion publica, o bien
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b) una reunién publica posterior de la Mesa Directiva previa notificacién de la
misma, segun lo determine la Mesa Directiva.

COMENTARIOS Y REPORTES

INFORMES Y COMENTARIOS DEL ADMINISTRADOR ESCOLAR

Informes y comentarios del presidente y miembros de la Mesa Directiva respecto de
reuniones y conferencias a las que asistieron, reuniones de comités de la Mesa Directiva,
escuelas visitadas y actividades en el distrito, nuevas iniciativas, programas educativos
y educacién continua. No habra ninguna medida relativa a estos puntos.

INFORMES DEL SUPERINTENDENTE

Informes y comentarios del superintendente de escuelas sobre reuniones y conferencias
a las que se asistio, escuelas visitadas, actividades en las comunidades y el distrito,
nuevas iniciativas y programas educativos, sobre los cuales no habra medidas. Se
pueden discutir los puntos, pero en esta reunion no se tomaran medidas finales al
respecto.

APLAZAMIENTO

CERTIFICADO RELATIVO A LA PUBLICACION O ENTREGA DE LA NOTIFICACION

La presente notificacion se publicé el 24 de marzo de 2023 a las 4:00 p.m. en un
tablero de anuncios ubicado en un lugar conveniente para el publico en el Centro
de Apoyo Educativo HMW del Distrito Escolar Independiente de Houston, cuya
direccion es 4400 West 18th Street, Houston, Texas, asi como en el portal web

publico del distrito.

Oficina de Servicios de la Mesa Directiva
Distrito Escolar Independiente de Houston

DESCARGO DE RESPONSABILIDAD: La version en espafiol es una traduccién del original en inglés solo con fines informativos. En
caso de discrepancia, prevalecera el original en inglés.
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