James DeAnda Elementary School
Eileen Puente, Directora

Houston Independent School District
7980 Almeda Genoa Rd, Houston TX 77075
Telephone: (713) 656-9550

Declaracion de la misién en la escuela DeAnda:

Nuestra mision es empoderar a los académicos para: convertirse en
lideres globales, esforzarse por la excelencia y convertirse en
ciudadanos responsables, pensadores criticos y comunicadores
eficaces.

Titulo1, Convenio entre Padres, Estudiantes y Maestros de la Escuela 2024-2025

La escuela primaria James DeAnda ha formado una alianza consus alumnos, padres, tutores y lacomunidad para ser unaescuelaA+. Estamos
trabajando juntos paraforjar el pensamiento critico ennuestros alumnos ayudandoles a ser lideres globales en un mundo cambiante educandolos para ser

excelentes ciudadanos y comunicadores efectivos.

Los convenios se aseguran de que todos tengamos la responsabilidad de ayudar a los estudiantes a alcanzar un alto nivel académico. Este convenio
es una promesa para trabajar juntos. Creemos que este acuerde puede ser cumplido gracias al esfuerzo en equipo. Juntos podemos mejorar ta

ensefianza y el aprendizaje.

Como padre / guardian, yo me comprometo a:

° Tenera mihijo(a) enlaescuela a TIEMPO a las 7:30,
PREPARADO(A) y LISTO(A) para aprender.

o Promover el aprendizaje asegurdndome de monitorear que
mi hijo(a) haga la tarea.

o Trabajar con los maestros(as) para asegurarme que mi
hijo(a) tenga éxito académico.

° Promover, escuchar o leerfe a mi hijo(a) todas las noches.

. Comunicarme regularmente con el maestro(a)

° Reconocer que soy el primer maestro de mihijo(a).

. Revisar el informe de progreso de mi hijo(a).

° Buscar oportunidades educativas para mihijo(a).

° Monitorear la salud de mis hijos y buscar asistencia médica
profesional cuando sea necesario.

. Monitorear lacantidad de tiempo que mihijo(a) utiliza juegos
electrénicos durante los dias escolares.

. Visitar la escuela y participar enlas actividades escolares
incluyendo: Open House, talleres para padres, conferencias
con los maestros(as), PTO, etc.

. Modelar respeto por medio de la interaccion positiva con la
escuela y los miembros de fa comunidad.

Firma de los padres:

Como estudiante, yo me comprometo a:

. Serun participante activo enlos servicios escolares y de la
comunidad.

° Llegar a TIEMPO a la escuela a las 7:30 y listo para
aprender.

° Obedecer las reglas escolares y de los autobuses.

. Mostrar respeto a los-las maestros(as) y los
compaferos(as).

° Ser respetuoso, responsable, y estar listo para aprender
cadadia.

3 Ser responsable y disciplinado con el uso de la tecnologia.

o Modelar la forma en que soy amable con los demas
mostrando que soy un buen amigo .

. Venirala escuela preparado, conlatarea y tos utiles
necesarios.

o Buscar la excelencia en el trabajo que hago y en mi
comportamiento.

. Leer de manera independiente todos los dias.

° Asumir la responsabilidad de mis actos.

. Reportar y no tolerar laintimidacién a mi mismo ni a los
demas.

Firma del Estudiante:

Firma del Padre:

Como maestro, yo me comprometo a:

. Creer que cada estudiante puede aprender.

. Mostrar respeto por cada nifio(a) y sufamilia.

o Proporcionar un ambiente de aprendizaje seguro y
productivo.

. Esforzarme poridentificar y atender a las necesidades
académicas de cada estudiante.

. Consultar y coordinar con otros maestros sobre las
necesidades especificas de cada niflo(a).

. Involucrar a los padres en la toma de decisiones relacionadas
conlaeducacién de su hijo(a).

. Proparcionar un horario flexible para las conferencias de
padres y revisar el convenio entre padres, estudiantes y
maestros cada vez que sea necesario.

. Venir aclase preparado para ensefiar y a empoderar a los
estudiantes para que sean aprendices globales.

. Mostrar uncomportamiento profesional yuna actitud
positiva.

. Garantizar laimparcialidad y la equidad enla adherenciaa
lasreglas de la escuela, el distrito yclase.

. Enviarinformes frecuentes alos padres ymantener abiertas
las lineas de comunicacion con os estudiantes y padres.

. Proporcionar tareas valiosas y apropiadas monitoreado que
su ejecucion sea a tiempo.

. Reconocer y celebraria diversidad cultural de fos alumnos.
Firma del maestro:

Escuela Primaria James DeAnda se compromete a:

. Proporcionar instruccién dealta calidad y un plandeestudios
basadoen la investigacion de ambientes de apoyo y
efectividad, los cuales permitan que todos los estudiantes
puedan satisfacer los estandares académicos del estado.

. Permitir a los padres / guardianes acceso razonable al personal de
la escuela, oportunidades para ser voluntario y participar en la
clase de sus nifios(as) y para observar las actividades de clase.

. Asegurarse de que la escuela DeAnda siempre sea un lugar
seguro para aprender y trabajar,

. Comunicarse a tiempo con la comunidad acerca de informacién
relevante de la escuela.

. Modelar un compartimento profesional y de actitud positiva.

. Utilizar las redes sociales para promover eventos y otras
actividades de la escuela.

Firma del director:




