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Declaraciéon de propdsito
La Academia Preparatoria Universitaria para Mujeres Jovenes fortalecera la base académica, social

y econdémica de nuestra comunidad al garantizar a sus estudiantes una educacion de alta calidad
que las prepare para el futuro. La participacion de los padres es esencial para lograr la misién de
nuestra escuela. Los padres y el comité ayudaran a transmitir la importancia del éxito académico
para todos los estudiantes. Al trabajar en colaboracién, construiremos una mejor comunidad en
todo Houston.

Desarrollar la politica
La Academia Preparatoria Universitaria para Mujeres Jovenes incluira a los padres en el desarrollo,

evaluacion y revisién del programa Titulo 1 y en la Politica de participacion de los padres y la
familia. EI Comité de Toma de Decisiones en el sitio incluira a los padres como partes interesadas
vitales en el proceso de toma de decisiones. Los padres también brindaran opiniones durante las
reuniones del PTO en lo que respecta al beneficio del cuerpo estudiantil en su conjunto.

Reunidén anual

La Academia Preparatoria Universitaria para Mujeres Jévenes celebrara una reunion anual durante
el semestre de otofio. En esa reunion, se describira el programa Titulo I, se distribuira y revisara la
Politica de participacidn de padres y familias y se explicaran las oportunidades para la participaciéon
de los padres. El Programa de Participacion de Padres y Familias se evaluara anualmente y la
politica se utilizara para satisfacer las necesidades de los estudiantes, la escuela, los padres y la
comunidad.

Creacion de capacidad (la YWCPA hara lo siguiente):

» Proporcionar asistencia sobre como monitorear el progreso de un nifio y cémo trabajar con
los educadores para mejorar el rendimiento estudiantil.

Proporcionar materiales y capacitacion para ayudar a los padres a trabajar con sus hijos
para mejorar el rendimiento estudiantil.

Proporcionar informacién en formato y lenguaje que los padres comprendan.

Proporcionar la formacién necesaria en alfabetizacion a los padres.

Pagar los gastos razonables y necesarios asociados con las actividades locales de
participacion de los padres.

Organizar ocho reuniones escolares obligatorias en distintos horarios.
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» Desarrollar roles apropiados para las organizaciones comunitarias en las actividades de
participacion de padres y familias.

» Educar a los profesores y al personal del campus sobre como comunicarse y trabajar con los
padres como socios iguales e implementar y coordinar programas para padres que
establezcan vinculos entre los padres y la escuela.

» Proporcionar a los padres una descripcion y explicacion del plan de estudios y las
evaluaciones utilizadas para medir el progreso y los niveles de competencia de los
estudiantes. También proporcionaremos los niveles que se espera que los estudiantes
alcancen en los exdmenes STAAR y de fin de curso.

» Proporcionar asistencia para comprender los estindares de contenido académico del
estado, los estandares de rendimiento estudiantil del estado y las evaluaciones locales.

Programas y comunidad escolar
Anualmente, la Academia Preparatoria Universitaria para Mujeres Jovenes evaluara las necesidades

de la comunidad escolar utilizando una variedad de herramientas, incluida nuestra encuesta o
cuestionario. Los hallazgos se utilizaran para revisar el programa del titulo uno para satisfacer las
necesidades actuales. Se ofrecera capacitacidn para abordar las necesidades de la comunidad
escolar. Se invita y anima a los padres a ser participantes activos en los programas y actividades de
YWCPA.

Comunicacién entre el personal y los padres
La Academia Preparatoria Universitaria para Mujeres Jévenes se comunicara con los padres de

manera regular. Se proporcionara informacién importante en el manual del estudiante, el acuerdo
de escuela en el hogar y en el sitio web de la escuela. También enviaremos a casa folletos con
informacién que detalla los préximos eventos importantes. Se enviardn a casa con los nifios avisos
frecuentes sobre el desempeiio de los estudiantes y las actividades del campus, o se proporcionaran
a través de la plataforma de comunicacién del campus, correos electronicos, conferencias y visitas
virtuales. Toda la comunicacion se proporcionara en un idioma y formato que los padres puedan
entender. Se anima a los padres a comunicarse con la escuela o con el maestro del nifio cuando
surjan preguntas o problemas.

Evaluacion

El comité de SDMC evaluara la eficacia del Programa de Participacién de los Padres. Se utilizaran
recursos que incluiran datos de evaluacién y encuestas para determinar las necesidades y
desarrollar estrategias revisadas para el éxito de los estudiantes. Cualquier cambio al programa del
titulo uno y a la politica de participacién de padres y familias se desarrollard y acordara con el
aporte de los padres y se comunicara a los padres.

Si el programa escolar no es satisfactorio para los padres de los nifios participantes, la escuela
presentara los comentarios de los padres sobre el plan al Departamento de Financiamiento Externo
y el plan final revisado segiin lo aconsejado por el administrador del programa de participacion de
los padres del Titulo, I, Parte A de HISD y otros designados del distrito segiin lo aconsejado.

Si desea ver mi cuadro con nuestros voluntarios en el programa de servicio publico para padres
voluntarios, le damos la bienvenida y apreciamos su participacion. Comuniquese con Deandria
Miller para obtener mas informacion al 713-942-1441 o envie un correo electrénico a
dmiller6 @houstonisd.org.
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